
  
 

  

  
  

Следственным управлением обобщена практика
расследования уголовных дел по фактам невыплаты
заработной платы

  

Следственным управлением Следственного комитета Россйиской Федерации по Республике
Коми обобщена практика расследования уголовных дел по фактам невыплаты заработной
платы.

В 1 квартале 2013 года следователями возбуждено 4 уголовных дела данной категории, общая
сумма задолженности по которым составила более 7 млн. рублей. Все дела возбуждены по
материалам проверок, проведенных органами прокуратуры. Уголовному преследованию
подверглись руководители следующих предприятий: ООО «Жилищник-Войвож»
(г.Сосногорск), ООО «Маяк» (г.Воркута), ООО «Сервисная буровая компания «Арктика»
(г.Ухта), ООО «Колва» (г.Усинск).

Окончено производством направлением в суд 8 уголовных дел в отношении
руководителей: ООО «СпецТехСтрой» (г.Сыктывкар), ООО «Викинг» (г.Усинск), ООО
«Северный Легион» (г.Ухта), ИП Ерошевич О.О. (г.Сыктывкар), ООО «САП» (г.Сыктывкар),
ООО «Орион» (г.Сыктывкар), КФХ «Недолужко Н.А.» (г.Вуктыл), ООО «Тепломонтаж»
(г.Сыктывкар). 

В ходе предварительного расследования следователями принимаются меры к возмещению
ущерба, причиненного преступлениями. В результате принятых мер по 7 оконченным
уголовным делам имевшаяся перед работниками задолженность работодателями была
погашена в полном объеме на общую сумму более 3 миллионов рублей.

Ход расследования уголовных дел по фактам невыплаты заработной платы, а также вопросы
возмещения ущерба, причиненного преступлениями, находятся на особом контроле
руководства следственного управления. 
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