
  
 

  

  
  

В Сыктывкаре бывший сотрудник администрации
муниципального района "Сысольский" осужден за совершение
коррупционных преступлений

 

  

Собранные следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по
Республике Коми доказательства признаны судом достаточными для вынесения приговора
бывшему главному специалисту хозяйственной группы Управления образования
администрации муниципального района "Сысольский". Он признан виновным в получении
взяток в значительном и крупном размере (ст.290 УК РФ). Уголовное дело было возбуждено
по материалам, собранным сотрудниками региональных УФСБ и МВД.

Следствием и судом установлено, что в 2018-2020 годах фигурант получил от коммерсантов в
качестве взяток денежные средства и иное имущество на общую сумму более 900 тысяч
рублей. Незаконное вознаграждение передавалось сотруднику администрации за обеспечение
заключения договоров на поставку материалов и выполнение работ с подведомственными
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Управлению образования администрации муниципального района «Сысольский»
учреждениями.

Приговором суда подсудимому назначено наказание в виде 10 лет лишения свободы с
отбыванием в исправительной колонии строгого режима со штрафом в размере 7 млн рублей.
Кроме того, он лишен права занимать определенные должности сроком на 6 лет. В доход
бюджета конфискована сумма денежных средств, полученных в результате совершения
преступлений.

Коммерсанты признаны виновными в даче взятки в значительном и крупном размерах (ст.291
УК РФ), им назначено наказание в виде штрафов в размере соответственно 2,4 млн рублей и
1,2 млн рублей.
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